
 

 

 

 

 

 

 
 
 

Politique système de management 
de la sécurité de l’information 

Nous sommes pleinement conscients de l'importance de protéger et 
garantir la fiabilité et disponibilité des données, aussi bien les nôtres que 
celles de nos clients, fournisseurs et partenaires.  
 
Notre politique de système de management de la sécurité de l’information 
vise à garantir que : 
 

✓ L’information est protégée contre tout accès non autorisé ; 
✓ La confidentialité des informations est assurée ; 
✓ L’intégrité des informations est maintenue ; 
✓ La disponibilité des informations est assurée ; 
✓ Les mesures nécessaires de detection et prévention des atteintes à la sécurité 

de l’information sont déployées ; 
✓ Les exigences réglementaires, législatives et contractuelles établies avec nos 

clients ou autres parties sont respectées ; 
✓ Des plans de continuité et gestion de crise appropriés sont mis en place, testés 

et mis à jour ; 
✓ Toutes les infractions à la sécurité de l’information, réelles ou présumées, sont 

investiguées par des personnes compétentes et signalées à la direction ; 
✓ Le système de management de la sécurité de l’information est amélioré en 

permanence et les risques sont évalués régulièrement ; 
 
 
Informations supplémentaires : 

✓ Cette politique de sécurité est conforme aux exigences de l’ISO/CEI 
27001 :2022 et le Framework TISAX pour la sécurité de l’information ; 

✓ Tous les directeurs et le chef de département informatique sont directement 
responsables de la mise en œuvre et du respect de la politique de sécurité de 
l’information dans leurs zones d’activités ; 

✓ Il est de la responsabilité de chaque membre du personnel, contractuels, 
consultants, fournisseurs tiers travaillant pour Polydesign d’adhérer à cette 
politique ; 

✓ La cellule sécurité fournit des conseils et des orientations à toutes les  
Parties de l’organisation concernant l’application de cette politique de 
sécurité ; 

✓ Le contact avec les autorités est le Directeur Général, qui peut impliquer 
d’autres postes en fonction du contexte, ou leur déléguer cette mission. 

 
Cette politique entre en vigueur immédiatement et sera revue annuellement pour 
assurer sa pertinence et son efficacité. 
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